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1. VERGLEICHSBERICHTE: WAS IST NOTWENDIG, UM IM AUSLAND ARBEITEN ZU KONNEN?
ANSICHTEN VON AUSBILDUNGSZENTREN UND UNTERNEHMEN, AUFGETEILT NACH
LANDERN

[talien

Ahnlichkeiten

Die wahrend der Ausbildung
erworbenen praktischen
Fahigkeiten sollten
hervorgehoben und gezeigt
werden.

Zu verbessern ist die
professionelle Einstellung.

Die wahrend der Ausbildung
erworbenen praktischen
Fahigkeiten und die positive,
professionelle Einstellung
sollten hervorgehoben und
gezeigt werden.

Die wahrend der Ausbildung
erworbenen, praktischen
Fahigkeiten und die
berufliche Einstellung sollten
hervorgehoben und unter
Beweis gestellt werden. -
Individuelle Ausbildung
moglich, um sich an
besondere Bedurfnisse

anzupassen.
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Ahnlichkeiten

Das bereits vorhandene groRe
praktische und theoretische Wissen
nutzen.

Zu verbessern ist die professionelle
Einstellung.

Interkulturelles Training und
Workshops in Spanien absolvieren.

Das bereits vorhandene groRRe
praktische und theoretische Wissen
nutzen.

Zu verbessern ist die professionelle
Einstellung.

Ein individuelles Training in
Deutschland zur Vorbereitung auf
einen Auslandsaufenthalt ware
hilfreich.

Das bereits vorhandene grofRRe
praktische und theoretische Wissen
nutzen.

Zu verbessern ist die professionelle
Einstellung.

Es ist moglich in Italien eine
individuelle Ausbildung zu erhalten,
um sich auf einen Auslandsaufenthalt
vorzubereiten.
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wenien

Ahnlichkeiten

Der Mitarbeiter:in sollte Gber gute
praktische und theoretische Kenntnisse
der iblichen Bauarbeiten und eine
professionelle Einstellung verfiigen.

Das bereits vorhandene groRe praktische
und theoretische Wissen tUber gangige
Bauarbeiten nutzen ebenso wie die
professionelle Einstellung.

Es ist in Spanien moglich, eine zusatzliche
Ausbildung zu verschiedenen Themen zu
erhalten und sich auf eine Tatigkeit im
Ausland vorzubereiten.

Das bereits vorhandene groRe praktische
und theoretische Wissen uber gangige
Bauarbeiten nutzen ebenso wie die
professionelle Einstellung.

Es ist moglich, in Italien eine individuelle
Ausbildung zu erhalten, um sich auf den
Auslandsaufenthalt vorzubereiten.
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Deutschland

Vorhandene praktische und theoretische
Kenntnisse und eine professionelle
Einstellung sollten genutzt werden.
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Ahnlichkeiten

Verbesserung der sozialen Kompetenzen, z.B.
durch interkulturelles Training, bevor er/sie
zum Arbeiten ins Ausland geht. In einen
Sprachkurs investieren.

Es ist moglich, in Belgien ein individuelles
Training zu erhalten, um vorbereitet zu sein.

Vorhandene praktische und theoretische
Kenntnisse und eine professionelle
Einstellung sollten genutzt werden.

Verbesserung der sozialen Kompetenzen, z.B.
durch interkulturelles Training, bevor er/sie
zum Arbeiten ins Ausland geht. In einen
Sprachkurs investieren. Es ist moglich, ein
individuelles Training in Deutschland zu
erhalten, um besser vorbereitet zu sein.

Vorhandene praktische und theoretische
Kenntnisse und eine professionelle Einstellung
sollten genutzt werden.

Verbesserung der sozialen Kompetenzen, z.B.
durch interkulturelles Training, bevor er/sie
zum Arbeiten ins Ausland geht.

Investition in einen Sprachkurs.
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Ahnlichkeiten

Die wahrend der Ausbildung
erworbenen praktischen Fahigkeiten
sollten hervorgehoben und gezeigt
werden.

Zu verbessern ist die professionelle
Einstellung. Es ist moglich, in
Deutschland ein individuelles Training
zu erhalten, um auf den Aufenthalt
vorbereitet zu sein.

Die wahrend der Ausbildung
erworbenen praktischen Fahigkeiten,
theoretischen Kenntnisse und sozialen
Kompetenzen sollten hervorgehoben
und gezeigt werden. - Zu verbessern ist
die professionelle Einstellung. Es ist
moglich, eine individuelle Ausbildung zu
erhalten, um auf den Aufenthalt
vorbereitet zu sein.

Die in der Ausbildung erworbenen
praktischen und theoretischen
Fahigkeiten sowie die berufliche
Eignung sollten hervorgehoben und
nachgewiesen werden. - Es ist
notwendig, durch interkulturelles
Training in soziale Kompetenzen zu
investieren. - Es ist moglich, ein
individuelles Training zu erhalten, um
besser vorbereitet zu sein.
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2. EMPFEHLUNGEN, UM DEFIZITE AUSZUGLEICHEN UND MOBILITAT VON FACHKRAFTEN
ZU ERMOGLICHEN: FUR UNTERNEHMEN, AUSBILDUNGSZENTREN, MAURER:IN UND
ZIMMERER:IN

Kurse zu Soft Skills
zur Verbesserung
der beruflichen

Einstellung
Anpassungskurse

zur Uberpriifung
der praktischen

Forderung der
Verwendung des

und theoretischen Europass-
. Zertifikats
Kenntnisse
Bescheinigungen
und
Aufbau von KA1- Qualifikationen Sprachkurse der
Partnerschaften Ausbildungs-
und Foérderung zentren im
von Praktika Heimatland
Inte.rk.ulturelles Sprachkurse
Training durch .
. durch die
Ausbildungs- .
. Unternehmen im
zentren im .
. Zielland
Heimatland

Forderung
und
Ausweitung
der KA1-
Aktivitdten

Trainingskurse
im Zielland in
Absprache mit
dem
Ausbildungs-
zentrum vor Ort

Interkulturelles

Training durch
Ausbildungs-
zentrum im

Heimatland

Flexibilitat

Forderung
Auslands- der
Verwendung
aufenthalt
des Europass-
Zertifikats
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KA1

um einen

Berufs-

zu erhalten

Systematische
Weiterbildungen
in der Zukunft
aufgrund von
sich dndernden
Materialien,
Prozessen,
Geraten

Lehrermobilitat,

Einblick in die
verschiedenen

bildungssysteme

Individuelle
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Verbesserte
Vermarktung
der KA1-
Aktivitaten

KA1-Projekte
im
Zusammenhang
mit dem
Arbeitsbereich
im Ausland

Bescheinigung der
Professionalitat
(international)

Nach der
Berufsausbildung

Beratungen im
Bereich der
KA1-Aktivitaten

Interkulturelle
Trainingskurse

Unterstlitzung
durch Gesprache
mit
Berufsschulen
schaffen

Sprachkurse,
um die
Sprachbarriere
zu Uberwinden
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